
令和元年度 事業報告 

（平成３１年４月１日～令和２年３月３１日） 

 

１ 事業の概要 

  全国的に高齢化率は増加傾向にあり、令和元年度は団塊の世帯が７０歳に達する 

ほか少子化も進み、茂木町シルバー人材センターがある茂木町でも６５歳以上が 

３８％を超える状況になっています。 

  このような中、当センターでは、町内の働く意欲のある不特定多数の高齢者の希望

に応じ、「臨時的かつ短期的又は軽易な作業」に係る就業機会を確保し提供すること

により、働くことを通じて生きがいを感じて社会に貢献し、健康・福祉の増進、そし

て地域社会の活性化を図るために、令和元年度事業計画の下、以下の事業を展開して

きました。 

 令和元年度事業実施状況は以下の通りです。 

 

１．令和元年度事業実績 

 （１）事業収入 

   令和元年度の事業収入状況は、６１，４０５，３３６円であり、平成３０年度と

比較し１，８２０，２７９円増加した。（１０３.１％） 

  内訳（表１）                          [単位：円] 

種別 元年度 ３０年度 比較（％） 

公共事業 ２３，１１４，８６９ ２１，００８，９０６ １１０．０ 

民間事業 １９，４８４，９６１ １９,５０７,８７３  ９９．９ 

一般家庭（含独自）  １８，８０５，５０６ １９,０６８,２７８ ９８．６ 

総合計 ６１，４０５，３３６ ５９，５８５，０５７ １０３．１ 

  

 

 

（２）受託件数   

令和元年度の受託件数は、１，２５１件であり、平成３０年度と比較し３５件減

少した。（９７．３％） 

内訳（表２）                          [単位：件]  

種別 元年度 ３０年度 比較（％） 

公共事業 ２５０ ２１８ １１４．７ 

民間事業 ２９９ ３１７ ９４．３ 

一般家庭（含独自） ７０２ ７５１ ９３．６ 

総合計 １，２５１ １，２８６ ９７．３ 

 



（３）就業人員 

   令和元年度末会員数は１６０名、実際に就業したことのある会員は１３５名で、

就業率は８４.４％となる。（３０年度は８６.２％） 

  年間就業延べ人数は、１３，１２３人で平成３０年度と比較し３２３人増加し 

た。（１０２.５％） 

内訳（表３）                         [単位：人] 

詳細は、「令和１年度会員状況表」を参照 

（４）配分金 

令和元年度の配分金状況は、４９,４８７，０８１円であり、平成３０年度と比 

較し６８４，８８０円増加した。（１０１.４％） 

（表４）                          [単位：円]  

 

２．事業計画実施状況  

種別 元年度末 ３０年度末 比較（％） 

会員数 １６０ １５９ １００.６ 

就業延べ人数 １３，１２３ １２,８００ １０２.５ 

種別 元年度 ３０年度 比較（％） 

配分金 ４９，４８７，０８１ ４８,８０２,２０１ １０１.４ 

種別 実施内容 

(1)就業機会提供

事業 

 

 

 

 

 

 

 

 

(2)就業機会確保

事業 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

①請負・委任事業 

・（表１）及び（表２）を参照 

②職業紹介事業 

・令和元年６月２５日～６月２６日 栃木県計量検定所 

③労働者派遣事業 

・派遣事業の派遣者実人数は１５人で、派遣先は４事業所（公

共関係３事業所（小学校１（４校）、中学校１、教育委員会１）、

一般事業所１事業所） 

 

 

①普及啓発事業 

・入会説明会の開催 

開催日：令和２年３月３日（火）・４日（水） 

場 所：茂木町健康福祉センター「元気アップ館」 

入会説明会来場者 ４名 

平成３０年度末会員状況（表３） 

・シルバーの日の開催 

開催日：令和元年１０月６日（日） 

場 所：道の駅もてぎ イベント広場 

会員作品の販売、刃物研ぎ・障子張り実演、チラシ配布 

 参加人数：役員・その他・事務局 計２５名 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

・城山公園奉仕作業 

 実施日：令和元年６月１９日、１０月１６日 計２回 

 参加人数：合計 １０９名 

・会員作品展の開催 

開催日：令和２年２月２１日（金）～３月５日（木） 

 場所：ふみの森もてぎ町民ギャラリー 

②安全・適正就業推進事業 

・安全・適正就業推進委員会 

 開催日：令和元年７月１９日（金） 

・安全・適正就業安全パトロール 

 開催日：令和元年７月１９日（金） 

 現 場：植木剪定、河川草刈業務就業箇所の巡回指導 

・安全就業のための講習会 

ヤクルト「健康教室」 

 開催日：令和２年３月１２日（木） 

 新型コロナウイルス感染拡大予防の為 中止 

③就業開拓事業 

・「シルバーもてぎ」会報の発行 

会報編集委員会開催 

令和２年１月２１日・３月１０日・３月１７日 

・職群班、班長班の打合せ開催（随時） 

・専門委員会（総務・事業）の開催 

・総務部会開催 

 平成３１年４月１８日（木） 

  平成３１年度理事及び監査の改選に伴う候補者の推薦 

  について等 

 令和元年９月２６日（木） 

  中期計画・配分金の改定について 

 令和元年１１月１４日（木） 

  配分金見直し・中期計画について 

  芳賀地区事務局長会議報告について 

 令和２年２月２６日 

  令和２年度事業計画（案）及び予算（案） 

  会員確保・就業開拓事業について 

  講習・研修費用補助について 

・事業部会開催 

令和２年２月２７日（木） 

令和２年度事業計画(案)・予算(案)について 

  会員確保・就業開拓事業について 

  講習・研修費用補助について 等 



 

 

 

 

(3)会議・研修会の

参加 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

④高齢者活用・現役世代雇用サポート事業 

・派遣事業の派遣者数は１５人で、派遣先は４事業所（公共

関係３事業所、一般事業所１事業所） 

 

・茂木町民生委員協議会 

 平成３１年４月８日（月）元気アップ館 

・理事長、事務局長会議 

 令和元年５月 1４日（火）とちぎ健康の森 会議室 

・派遣労働者教育研修会 

 令和元年８月６日（火）７日（水）元気アップ館 運動訓

練室 

派遣労働者１４名参加  

・新任事務局長研修 

 令和元年９月４日（水）～５日（木）東京都 

・第１回事務局長会議 

 令和元年９月３０日（月）とちぎ健康の森  

・芳賀地区シルバー人材センター連絡協議会 

 令和元年１０月２５日（金）芳賀町 

・生活支援体制整備事業協議 

 令和元年１２月１２日（木） 茂木町役場２０１ 

・関東ブロックシルバー役員研修 

 令和２年２月２１日（金）ホテルニューイタヤ 



３．法人運営事業 

事業計画項目 実施内容 

(1)会 議 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

①理事会 

・第１回 令和元年５月９日（木） 

 平成３０年度業報告及び決算報告の承認について 

 役員候補者の決定について 

 令和元年度定時総会の開催について 

 令和元年度被表彰者の決定について 

 安全・適正就業委員会の開催について 

 役員による他シルバー視察研修について 

 新入会員の承認について 等 

・第２回 令和元年５月３０日（木） 

 理事長及び副理事長の選定について 

・第３回 令和元年８月３０日（金） 

 第１６回シルバーの日の実施について 

 城山公園奉仕作業について 

 受託業務の作業別見積運用基準の一部改定について 

 配分金見積額の一部改定について 

 令和元年度補正予算の承認について 

 設立３０周年記念事業について 等 

・第４回 令和元年１２月１３日（金） 

配分金見積額基準表等の見直しについて 

 第３期中期計画について 

 新入会員の承認について 等 

・第５回 令和２年３月２６日（木） 

 令和２年度事業計画（案）および収支予算（案）の 

承認について 

 新入会員の承認について 

 事務局長の選任について 

 職員の給与支給規程・会員会費規程の一部改定について 

 講習料等助成金交付要領に制定について 

 役員損害賠償責任保険加入の承認について 

附帯決議について 等 

②監事による監査の実施 

・令和元年５月７日（火） 

 平成３０年度の事業報告、計算書類等の監査 

③定時総会の開催 

・令和元年５月３０日（木） 

 場所：元気アップ館 多目的ホール 

 平成３０年度事業報告及び決算の承認について 



  

 

 

 

(2)研修 

 令和１年度事業計画及び収支予算の報告について 等 

④表彰選考委員会の開催 

・平成３１年４月１８日（水） 

平成３０年度表彰候補者の選考について 

① 役員の他シルバー人材センター視察研修の実施 

・令和元年１２月５日（木） 

 視察場所：日光シルバー人材センター 

 参加者：役員・委員１６名、事務局４名 

内容：日光シルバー人材センター事業概要 

   安全就業・会員の確保・適正就業 等 


